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Introduzione

Il nostro obiettivo principalee nutrire in modo sostenibilela popolazionan costantecrescita

Questamissionepuo essereraggiuntagraziead una collaborazionadi valoreconi nostri fornitori
che hanno un ruolo chiavea supporto del nostro operare in termini di qualita e sicurezzadel
prodotti, eticaaziendalees sostenibilita

Per questo motivo, abbiamo emessoquesto Codicedi condotta del fornitore che vogliamo
condividerecon i nostri stimati fornitori fornendo loro un criterio per stabilire le modalita per
operaresemprepiu correttamentee coerentemente

Collaboreremasolo confornitori cherispettino la legislazione che soddisfinoi criteri stabiliti nel
presenteCodiceadi CondottaFornitoriper lavorarein modo sicurg equo, etico e trasparentelungo
tutta la SupplyChain

Il presente Codicedi Condotta coinvolgetutti coloro che produconq vendong commerciang
forniscono e/o noleggiano beni e/o servizi facenti parte della nostra catena d

approvvigionamento



Conformitaalleleggie airegolamenti

Il fornitore garantisceche tutti | prodotti, materiali e serviziforniti a Nateeo
rispettino tutte le leggie i regolamentiapplicabiliche regolanole loro attivita
commerciali(controlli sulle esportazionj sanzionj obblighidi segnalaziongleggi
anticorruzione riservatezzee privacy,protezionedei dati, leggiantitrust e sulla
concorrenzaproprietaintellettuale).

Il fornitore deve informare Nateeo qualora venissea conoscenzadi qualsiasi
fatto o sospetto che possaindicare un problema normativo, di sicurezzadi
qgualitao di etichettaturarelativo ai prodotti forniti o ai prodotti di Nateea

Spetta al fornitori determinare se la segnalazionesia opportuna, in base alla

gravitae al potenzialeimpatto sullacatenadi approvvigionamentali Nateea
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Diritti umani
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Diritti umani- | fornitori:

WRiconoscona dirittt umanidel bambinicomeil diritto al gioca 1l diritto ai bisogniprimari e |
diritto I £ f QA &rnspétlahdb2 § ®imimaperf QA Y.UForSitBr2non devonosfruttare il
lavorominorile.

wWCombattono la discriminazionein base a razza nazionalita genere eta, origine etnica
religiong stato civile, orientamentosessualeappartenenzaa sindacatio altre organizzaziondl
lavoratorio affiliazionipolitiche.

(W Supportande pari opportunita sul postodi lavoro. Lepari opportunita devonoessereapplicate
ancheai lavoratori a tempo determinato e interinali, ai lavoratori stagionalie a coloro che
operanoin un Paesdlifferente dal proprio.

WRIispettanol salarie l'orario di lavorg, tutte le normative e le leggi applicabiliin materia di
salariominimo, benefit, straordinarie orario massimadi lavoro, favorendola conciliazionalella
vita privataconil lavoroe il diritto al riposo.
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Diritti umani- | fornitori:

(W Sioppongonoal lavoro forzato (servitu debitoria, lavoro coatto, forme modernedi schiavity
tratte di esseriumanix)

WRIispettanola liberta di associazione la contrattazionecollettiva, il diritto dei dipendentidi
aderirea un sindacatoe sostenerdiberamentedzy Q| a a 2dellavoloA 2 Yy S

W Trattanotutti | dipendenticonrispetto, senzaricorrere a punizionifisiche minaccedi violenza
minaccementall, minaccepsicologichefisiche verbal, sessualp qualsiasaltra forma di abuso
0 molestia

W Garantisconai dipendentila liberta di movimentoe non praticanorestrizionifisiche minacce
intrattenimento di benidi valoree/o documentidi identita.

WAdottanotutte le misurenecessariger attuare un meccanismaorrettivo efficaceper gestiree
affrontarele problematichee le criticita riguardantii diritti umant
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Pratichelavorative

| fornitori:

W Offrono ai dipendenti un ambiente di lavoro sano e sicuro In
conformitacontutte le leggie le normativeapplicabili

WPrevengonaliincidentie i rischisullavora

wWDispongonodi una politica di salute e sicurezzasul lavoro a
disposizionali tutti | dipendent} accessibilen qualsiasmomentao.
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Gestioneambientale- | fornitori:

W Soddisfandutti 1 requisitilegaliambientaliapplicabili

wDimostranoresponsabilitanel confronti delle comunita in cui operanqg gestisconol'impatto
sulla comunita derivante dalle operazionidell'aziendae implementanole procedure per |l
controllodell'impatto.

WUtilizzanole risorse con responsabilitae in manierasostenibileper ridurre al minimo il loro
impatto sullabiodiversitd sulladeforestazionesullaqualitaR S f {, Mllad¢drditad'acquae sui
cambiamenticlimatici | £ f QS & lalll ¥ & & @&V &tivita, il fornitore deve ottenere
tuttl 1 permesse le autorizzazionprevisteper leggee conservarda documentazione&nnessa

W Gestiscona rifiuti in modo responsabileriduce, riutilizzao riciclail piu possibilepromuovendo

A o INGREDIENTS
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wRiduconaal minimof Q A Y adibiériiafdegliimballaggi s Wy

11




Gestioneambientale- | fornitori:

WPrivilegiand Q dz{idk rhatefiali riziclati andandoa ridurre i materiali provenientida fonti non
rinnovabili favorendoill riciclaggioe/o il riutilizzodegliimballaggi

WRiduconal consumodi energig utilizzandofonti e combustibilirinnovabilie preferendoattivita
logistichecheprevedonoll bassoconsumodi carburante

wLimitanof Q dz(idelfe dostdnZchimiche in particolarmodo non devonoutilizzarele sostanze
consideratedannoseper le personee/o perf QI Y & AdBtiarip Selle preciseprocedureper
laloro gestionelungof Q A yafeBSabilapprovvigionamento

WPreservanola qualita del suola Coloro che operano nel settore agricolg si impegnanoa
praticaree apromuoveref Q| 3 NJigergfativatziNdutilizzodellamateriaorganica

WRiconosconahe lavorarein un ambiente sicurqg sostenibilee pulito e indispensabileed e un
diritto del propri dipendenti
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Praticheoperativelegall

| fornitori:

wWConducono le proprie attivita nel rispetto delle leggi applicabili
sullaconcorrenzae antitrust.

WNon sonocoinvoltiin alcunaforma di facilitazionedel pagamentio
di corruzione

WOperano conformemente ai principi di concorrenzaleale sul
mercatoe dilibertaR QA Y LINS & |

INGREDIENTS
ARE VALUES

nateeo




Qualitae sicurezza

| fornitori:

WAssicuranoche tutti 1 servizj | prodotti e I materiali consegnatia
Nateeo soddisfinoi requisiti e le specifichedi qualita e sicurezza
concordati Inoltre, essi devono risultare sicuri per l'utilizzo
prevista

WS impegnanoad adottare |1 provvedimentie le misure necessarie
per mantenereun ambientedi lavoro sicuroper tutti | dipendenti
attuandomisurepreventivee identificandoi rischi

Business continuity

| fornitori:

WAttuano un piano o piu piani di risposta alle emergenzeper

mitigareli rischiper I'approvvigionamentalel prodotto. = n G teeo
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Responsabilita
dellacatena difornitura

WNateeo incoraggiaattivamente | propri fornitori ad impegnarsia
loro volta a informare 1 propri fornitori sul rispetto dei principl
contenutinel presenteCodicedi Condotta

WLaddove Nateeo acquisti da un fornitore non produttore
(Commerciante Agents, il fornitore dovracomunicardal Codicedi
Condottaal fornitore/fornitore di materie prime di riferimento che
fornira Nateea In alternativa i1 fornitori potranno utilizzare |l
proprio Codice di Condotta a condizione che tale codice sia
equivalenteal Codicedi CondottaFornitoridi Nateea
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Monitoraggioe impegno

B

e

Ciaspettiamocheil fornitore
adotti tutte le misurenecessarie
perinformarei propri
dipendenti subappaltatorie
agentidei principicontenutinel
Codicedi Condotta Fornitori e
cheadotti le misureappropriate
per garantirnelacomprensione

T . 3

Nateeosiaspettachei suoi Perdimostrarela conformitaal | fornitori dovrannotracciare | fornitori sioccuperannalella
fornitori mantenganda nostro Codicedi Condotta, al laprovenienzadelleloro formazionedel personale
documentazionanecessariger fornitore possonoessererichiesti merci eriportare le assicurandosthe sianoinformati
dimostrarela conformitaai dati, autocertificazioni Informazionidi tracciabilitaa sututti | punti del Codicedi

principistabilitinel presente  valutazionionline, auditinterni o Nateea Condotta Nateeo.

Codicedi Condotta Fornitori e di terzeparti, valutazionidi
siriservall diritto di verificarela rischioe diimpatto, certificazion]
conformitadel fornitore atali documentie/o accreditamenti

principi.
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Con lgoresentell sottoscrittodichiarache

Ha ricevuto, preso atto e diffuso I £ f Q Adélia Subldfdganizzazionel Codicedi Condotta
Fornitoridi Nateea

fRispettera e si conformera al Codice di Condotta Fornitori, inclusi i suoi annessi che
costituisconaun presuppostoessenzial@er il rapportocommercialan esserecon Nateea

19 @ conoscenzali tutte le normative e le leggi pertinenti del Paesein cui opera la nostra
azienda

''''''''''''

{iInformera Nateeo in casodi conflitto tra le disposizionidel Codicedi Condotta Fornitori e
gualsiashormativao leggeapplicabilenei nostri Paesdi attivita.

{fComunicheraempestivamenteai suoidipendenti agentie subappaltatorii termini del Codice
di CondottaFornitorie siassicureraheessirispettinole disposizionivi contenute

{{Fornirasu richiestadi Nateeola documentazionepertinente a supporto della conformita alle
disposiziondel Codicedi CondottaFornitori.
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{Accetterache Nateeo 0 una parte terza possanoeffettuare audit/ispezioniannunciatinon
annunciatiin conformitaagliaccordistipulati.
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Firmae timbro

Nome

Qualifica

Nomeazienda

Indirizzoazienda

Data
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Nateeo S.r.l.
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| ¢ 36043, Camisano Vicentino (V
Tel. +390444419472
Info@nateeo.it- www.nateeo.it




